Program praktyk — technik programista

Absolwent szkoty ksztalcgcej w zawodzie technik programista powinien by¢ przygotowany do
wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

tworzenia i administrowania stronami internetowymi,

tworzenia, administrowania i uzytkowania relacyjnych baz danych,
programowania aplikacji internetowych,

tworzenia i administrowania systemami zarzadzania trescia,

projektowania, programowania i testowania zaawansowanych aplikacji webowych,
projektowania, programowania i testowania aplikacji desktopowych,
projektowania, programowania i testowania aplikacji mobilnych.

Cele ogolne

a)

Poznanie

przepisdOw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska w miejscu pracy,

struktury organizacyjnej przedsi¢biorstwa,

organizacji dziatalno$ci gospodarczej i administracyjnej przedsigbiorstwa,
zasad organizacji stanowiska pracy,

przepiséw prawnych zwigzanych z zatrudnieniem,

obowigzkow pracownika i pracodawcy,

zadan zawodowych w warunkach zaktadu pracy.

Nabycie umiejetnosci

przestrzegania przepisow BHP, przeciwpozarowych i ochrony srodowiska,
wykonywania zadan zawodowych w warunkach zaktadu pracy.

Ksztattowanie postawy, $wiadomosci

stosowania zasad kultury osobistej i ogdlnie przyjetych norm zachowania w miejscu
pracy,

odpowiedzialnos$ci za realizowane dziatania,

kreatywnos$ci w rozwigzywaniu probleméow,

stosowania wlasciwej techniki tworczego myslenia przy rozwigzaniu problemu,
doskonalenia jakosci wykonywanych dziatan,

analizowania i oceny podejmowanych dziatan,

pracy w zespole,

przestrzegania przepisOw prawa pracy.

Cele operacyjne praktyki zawodowej
Uczen potrafi:

stosowa¢ przepisy bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i
ochrony $rodowiska w miejscu pracy,

scharakteryzowa¢ organizacj¢ dziatalnosci gospodarczej 1 administracyjnej
przedsigbiorstwa,

charakteryzowac strukture organizacyjng przedsiebiorstwa oraz stuzb informatycznych
w przedsigbiorstwie,

rozroznia¢ rodzaj dziatalno$ci przedsiebiorstwa,

organizowa¢ wtasne stanowisko pracy,



- dobra¢ konfiguracje sprzetu 1 oprogramowania komputerowego dla rdznych
zastosowan,

- realizowa¢ zadania zawodowe w warunkach zaktadu pracy,

- postugiwac si¢ gotowymi pakietami oprogramowania uzytkowego i narzedziowego,

- zbiera¢ dane dla systemow przetwarzania informacji,

- korzysta¢ z zasoboéw lokalnych sieci komputerowych i internetu,

- organizowac i wykonywac prace w zakresie ustug informatycznych dla uzytkownikoéw
lub zleceniodawcow,

- zaprojektowac, stworzy¢ i administrowaé witrynami internetowymi oraz innymi
technologiami webowymi,

- utworzy¢ aplikacje internetowe,

- utworzy¢ programy desktopowe,

- utworzy¢ programy mobilne,

- modelowac, projektowac i zajmowac si¢ drukiem 3D,

- administrowa¢  bazami danych i systemami przetwarzania  informacji
W przedsigbiorstwie,

- zaprojektowac bazy danych na uzytek przedsigbiorstwa,

- administrowa¢  bazami danych i systemami przetwarzania  informacji
W przedsigbiorstwie informatycznym,

- postugiwac¢ sie terminologia zawodowa w jezyku angielskim,

- korzystac z instrukcji 1 literatury w jezyku angielskim,

- pracowac w zespole.

Propozycje metod sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

Sprawdzanie i ocenianie osiaggni¢¢ ucznidw powinno odbywac si¢ na biezaco podczas realizacji
programu praktyki zawodowej. Kryteria oceniania powinny dotyczy¢ poziomu oraz zakresu
opanowania przez ucznia umiej¢tno$ci wynikajacych z celéw ksztalcenia. Ze wzgledu na
charakter zaje¢ w procesie oceniania dominowa¢ powinna obserwacja pracy ucznia oraz ocena
efektow jego pracy. Dokonujac oceny pracy ucznidow nalezy uwzglednic:

= przestrzeganie dyscypliny pracy (punktualnosé, rzetelnos¢ w wykonywaniu zleconych

zadan),

=  organizacj¢ pracy,

= samodzielno$¢ wykonywania zadan zawodowych,

= pracowitos¢,

= jakos$¢ wykonywanej pracy,

= podejscie ucznia do zadan zawodowych 1 wspotpracownikow, kulture osobistg.

Po odbyciu przez ucznia praktyki zawodowej, opiekun z ramienia przedsigbiorstwa powinien
wpisa¢ w karcie zaliczenia praktyk opini¢ o pracy ucznia oraz wystawi¢ oceng.



